Burmistrz Miasta Łańcuta ogłasza nabór na wolne stanowisko urzędnicze:

ds. sporządzania wniosków o uzyskanie środków pomocowych 
w Referacie Kultury, Promocji i Rozwoju Gospodarczego.

- umowa o pracę na czas nie określony:

1. Wymagania niezbędne:

- posiadanie obywatelstwa polskiego

- pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw 

  obywatelskich

- wykształcenie wyższe: Prawo, Ekonomia, Finanse. Ubezpieczenia,  

   Bankowość, Administracja,

   - niekaralność za przestępstwa umyślne

- stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na określonym stanowisku pracy

- doświadczenia zawodowe – co najmniej 2 lata pracy w administracji 

  samorządowej lub rządowej – związane z pozyskiwaniem środków     

  pomocowych

2. Wymagania dodatkowe:

    - procedura dot. zamówień publicznych

   - obsługa Microsoft, Excel dla Windows, Word, Power Point

   - znajomość  obsługi komputera

   - znajomość języka angielskiego, niemieckiego lub francuskiego – w stopniu    

      średnio zaawansowanym

   -  referencje dot. realizacji pisania i wdrażania projektów o uzyskanie środków

       pomocowych

3. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku, na które przeprowadzany jest   

     nabór

   - poszukiwanie informacji pod katem pozyskiwania środków 

     pozabudżetowych

 -  wypełnianie wniosków 

  - monitoring planu rozwoju gospodarczego

  - uczestniczenie w innych pracach referatu

4. Wymagane dokumenty:

  - list motywacyjny

  - życiorys-CV

  - kwestionariusz osobowy

  - kserokopia dowodu osobistego

  - kserokopia dyplomu potwierdzającego wykształcenie

  - kserokopia zaświadczeń potwierdzających dodatkowe kwalifikacje

  - kserokopia świadectw pracy

  - oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych i o niekaralności za  

    przestępstwa  popełnione umyślnie 

 - zaświadczenie o stanie zdrowia pozwalającym na zatrudnienie na stanowisku 

   pracownika administracji

 - oświadczenie o uzyskanych karach porządkowych lub ich braku w przeciągu 

  ostatniego roku pracy w poprzednim zakładzie pracy

5. Dokumenty aplikacyjne należy składać:

- bezpośrednio w siedzibie Urzędu Miejskiego w Łańcucie ul. Plac 

  Sobieskiego  18,  pok. 32 w terminie  do 05 marca 2007 r. do godz. 16-tej.
  Aplikacje złożone  po tym terminie nie będą przyjmowane.

6. Wynagrodzenie zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 

   2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników 

   samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach i urzędach  

   marszałkowskich / Dz.U. 2005 r. Nr 146, poz. 1223 z  późn. zmianami/.

Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej

Biuletynu Informacji Publicznej /www.umlancut bip.doc.pl/ oraz tablicy

informacyjnej Urzędu Miejskiego w Łańcucie przy ul. Plac Sobieskiego 18.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny być opatrzone klauzulą:

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych                w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych oraz ustawą z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych”.

                                                                            Burmistrz Miasta Łańcuta

                                                                          mgr inż. Stanisław Gwizdak
