0A.0007.1.44.2016
Uchwala Nr XXI1/155/2016
Rady Miasta Lancuta
z dnia 27 pazdziernika 2016 r.

w sprawie utworzenia gminnej jednostki organizacyjnej pod nazwa »Ztobek
Miejski Nr 1 w Lancucie”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym
(Dz.U.2016.446 j.t.) oraz art. 8 ust I pkt 1, ust 2, art. 11 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o0 opiece
nad dzieémi w wieku do lat 3 (Dz.U. 2016.157 j.t.), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia
29 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.2013.885 j.t) Rada Miasta Lancuta
uchwala co nastepuje:

- § 1. Z dniem 1 grudnia 2016 r. tworzy si¢ gminng jednostke organizacyjng pod nazwg
,»Ztobek Miejski Nr 1 w Lancucie” z siedziba w Lancucie przy ul. Sienkiewicza 5B.
2. Zlobek bedzie prowadzil gospodarke finansowg w formie jednostki budzetowe;.

§ 2. Nadaje si¢ Zlobkowi Miejskiemu Nr 1 w Lancucie statut, ktory stanowi zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzow1 Miasta Lancuta.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zalgcznik Nr 1

do Uchwaly Nr XXII/155/2016
Rady Miasta Lancuta

z dnia 27 pazdziernika 2016 r.

STATUT ZELOBKA MIEJSKIEGONR 1 W LANCUCIE
Dzial 1.

Postanowienia ogolne

§ 1. Ztobek Miejski Nr 1 w Lancucie jest jednostka organizacyjng Gminy Miasta Lancut
prowadzong w formie gminnej jednostki budzetowej i dziala na podstawie:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (Dz.U. 2016.157),
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. 2013.885)
3) niniejszego statutu,
4) innych powszechnie obowiazujacych przepisow.

§ 2. Siedziba Zlobka Miejskiego Nr 1 w Lancucie, zwanego dalej "Ztobkiem" miesci sig
w Lancucie przy ul. Sienkiewicza 5B.

§ 3. Obszarem dzialania Ztobka jest teren miasta Lancuta.

§ 4. Nadzor nad dzialalnoscia Ztobka sprawuje Burmistrz Miasta Lancuta. Nadzor ten
obejmuje w szczegdlnosci:
1) warunki i jakos¢ swiadczonych ustug,
2) realizacje zadan statutowych,
3) prawidlowos$¢ gospodarowania mieniem i gospodarke finansowa.

§ 5. 1. Organizacj¢ wewnetrzng i szczegoélowe zadania Zlobka okresla Regulamin
Organizacyjny Ztobka nadawany przez Dyrektora.

Dzial 2.

Cele i zadania zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 6. 1. Podstawowym celem Zlobka jest zapewnienie dzieciom opieki w warunkach
umozliwiajacych ich rozwéj fizyczny i psychiczny wlasciwy dla ich wieku.
2. Podstawowym zadaniem Zlobka jest udzielanie s$wiadczen opiekunczych dzieciom
poprzez:
1) sprawowanie opieki pielegnacyjnej, wychowawczej i edukacyjnej,
2) zapewnienie dzieciom warunkow do prawidlowego rozwoju psychicznego i fizycznego,
stosownie do ich wieku i potrzeb,
3) zapewnienie jak najlepszych warunkéw wypoczynku i zabawy z elementami edukaci,
uwzgledniajac rozw6j psychomotoryczny dziecka i1 jego indywidualne potrzeby,



a w przypadku dziecka niepelnosprawnego ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju
niepelnosprawnosci,

4) zapewnienie bezpieczenstwa oraz dbanie o ich zdrowie,

5) wspoldziatanie z instytucjami dziatajacymi na rzecz wszechstronnego rozwoju dziecka,

6) wspotdziatanie z rodzicami, .

3. Zlobek moze zapewnia¢ opieke nad dzie¢mi niepelnosprawnymi o lekkiej
niepetnosprawnosci ruchowej lub intelektualnej, o ile posiada mozliwosci, aby zapewni¢
dzieciom szczegdlng opieke jakiej wymaga ich stan zdrowia. O przyjeciu dziecka
niepetnosprawnego decyduje dyrektor biorac pod uwage mozliwosci zapewnienia wlasciwej
opieki temu dziecku oraz pozostalym dzieciom.

4. Podczas realizacji powyzszych zadan Zlobek uwzglednia wspomaganie indywidualne
rozwoju dziecka, wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i w przypadku dziecka
niepelnosprawnego — rodzaj niepelnosprawnosci, poprzez:

1) pomoc w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka i podjeciu wezesnej interwencji
specjalistycznej,

2) udzielaniu rzetelnej informacji o postgpach dziecka, jego zachowaniu i rozwoju,

3) uwzglednianiu  wspélnie  z  rodzicami  kierunkow 1 zakresu  zadan
opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych realizowanych w zlobku.

Dzial 3.

Warunki przyjmowania dzieci do zlobka

§ 7. 1. Do Zlobka przyjmowane s3 dzieci zamieszkale na terenie miasta Lancuta.

2. Rekrutacja do Zlobka odbywa si¢ w terminie ustalonym przez organ prowadzacy
w porozumieniu z dyrektorem Zlobka.

3. Przyjecie dziecka do Ztobka nastepuje na podstawie pisemnego wniosku rodzicow.

4. Przyjecia dzieci do Ztobka dokonuje Komisja Rekrutacyjna powotana przez dyrektora
Zlobka, a w przypadku, gdy liczba dzieci zgloszonych bedzie mniejsza od ilosci miejsc,
dyrektor moze odstapi¢ od jej powolywania.

5. W pierwszej kolejnosci do Zlobka przyjmowane sa dzieci:

1) rodzicéw ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci,
2) majgce rodzenstwo w Ztobku,

3) zrodzin zastgpczych,

4) rodzicoéw pracujacych lub uczacych si¢ w systemie dziennym,

5) rodzica samotnie wychowujacego dziecko.

6. Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej przystuguje rodzicom prawo odwolania w terminie
14 dni od jej otrzymania do dyrektora Zlobka.

7. W kolejnych latach rodzice potwierdzaja wole dalszego kontynuowania z ushug Ztobka
we wskazanym terminie rekrutacji.

Dzial 4.

Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w Zlobku

§ 8. 1. Opieka nad dzieckiem w Zlobku jest odplatna.

2. Wysokosé oplat za pobyt i wyzywienie w Zlobku ustalana jest w odrebnej uchwale.

3. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku, optata za pobyt nie podlega zwrotowi.

4. Oplata za wyzywienie podlega zwrotowi w wysokosci iloczynu dziennej stawki
zywieniowej 1 liczby dni nieobecnosci dziecka.



Dzial 5.

Organizacja Zlobka

§ 9. 1. Dzialalnoscig Zlobka kieruje dyrektor.

2. Dyrektor Ztobka jest zatrudniany i zwalniany przez Burmistrza Miasta Lancuta, ktory
jest jego zwierzchnikiem stuzbowym.

Dyrektor reprezentuje Ztobek na zewnatrz.

Dyrektor petni funkcje pracodawcy wobec pracownikow Ztobka.

Dyrektor zapewnia bezpieczefistwo i opieke wychowawczo-edukacyjng dla dzieci.
Dyrektor zatwierdza roczny plan finansowy i odpowiada za gospodarke finansows.

Svia b0

§ 10. 1. W Zlobku zatrudnia si¢ pracownikow na stanowiskach:
1) urzedniczych,
2) pomocniczych i obshugi.

§ 11. Dyrektor Ztobka w trybie zarzadzenia wprowadza w zycie Regulamin
Organizacyjny, Regulamin Pracy oraz Regulamin Wynagradzania Pracownikow, ktére opiniuje
Burmistrz Miasta Lancuta.

§ 12. Ztobek $wiadczy ushugi od poniedziatku do piatku przez caly rok kalendarzowy.

Dzial 6.

Gospodarka finansowa zlobka
§ 13. Zlobek jako jednostka budzetowa Gminy Miasta Lancut prowadzi gospodarke

finansowa na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, w szczegdlnosci w ustawie
o finansach publicznych i w ustawie o rachunkowosci.

§ 14. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu
finansowego jednostki budzetowe;.

Dzial 7.

Postanowienia koncowe

§ 15. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie maja zastosowanie
powszechnie obowiazujace przepisy.

§ 16. Dokonywanie zmian w statucie odbywa si¢ w trybie okreslonym dla jego nadania.




