BURMISTRZ MIASTA LANCUTA Lancut, dnia 2017-12-04
ul. Plac Sobieskiego 18
37-100 LANCUT

0A.210.5.2017
Burmistrz Miasta Lancuta
oglasza nabor
na stanowisko urze¢dnicze mlodszy referent ds. inwestycji i remontow

1. Wymagania niezbedne
1) spelnienie wymagan okreslonych w art. 6 ust. 1 1 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych okre$lonych dla stanowisk urzedniczych,
2) posiadanie wyksztalcenia wyzszego o kierunku: budownictwo lub geodezja i kartografia,
3) posiadanie co najmniej 6 miesi¢cznego doswiadczenia w administracji samorzadowej lub rzadowe;.

Uwaga: Osoby, ktdre nie spelniaja wszystkich wymogow niezbednych (formalnych) nie
zostang dopuszczone do udzialu w prowadzonym post¢powaniu.

2, Wymagania be¢dace przedmiotem oceny:

1) znajomos¢ ustawy prawo budowlane 1 rozporzadzen wykonawczych,

2) znajomos¢ ustawy o zamdwieniach publicznych,

3) znajomosé przepisoOw prawnych w zakresie przygotowywania, rozliczania i monitorowania
realizac)i projektoéw wspotfinansowanych z funduszy UE,

4) znajomos¢ przepiséw Kodeksu postgpowania administracyjnego i rozporzadzenia w sprawie
instrukeji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazdw akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji 1 zakresu dzialania archiwow zakladowych,

5) posiadanie uprawnien budowlanych lub drogowych.

6) znajomos¢ zagadnien z zakresu dzialania i zadan gminy,

7) umiegjetnosdé pracy w zespole.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanewisku:
1} w zakresie inwestycji 1 remontow:

a) planowanie, w uzgodnieniu z wlasciwymi wydzialami merytorycznymi 1 miejskimi
jednostkami organizacyjnymi, zadan inwestycyjnych i remontowych oraz $rodkéw na ich
realizacje, obejmujacych m.in. budowe, remonty obiektéw i urzadzen komunalnych oraz
zakupy inwestycyjne i remontowe,

b) opracowywanie w uzgodnieniu z wlasciwymi wydzialami i jednostkami organizacyjnymi
wieloletnich programéw inwestycyjnych 1 remontowych,

¢} udzial w przetargach na prace projektowe i realizacje zadan inwestycyjnych i remontowych,

d) przygotowywanie zalozen do projektéw inwestycyjnych, projektéw umow, uzyskanie
vzgodnien, opinii, nabycia praw do dysponowania nieruchomoscia na cele realizacji
inwestycji 1 zatwierdzenia projektu do dalszej realizacji,

¢) dzialania przygotowawcze do rozpoczecia realizacji inwestycji 1 remontéw; zawarcia umowy,
przekazania placu budowy, powolania kiecrownika budowy, zapewnienia nadzoru
inwestorskiego,

f) w fazie realizacji — kontrola przebiegu robdt, odbiory czesciowe robdt, odbiér koficowy,
kompletowanie dokumentacji odbiorczej i dokumentéw i1 pozwolen koniecznych dla
uzytkowania,

g) rozliczenie ostateczne (finansowe i rzeczowe) zadania inwestycyjnego i remontowego,



h) sporzadzanie informacji i sprawozdan z wykonania inwestycji i remontow oraz wykorzystania
srodkdw na ich realizacje,

1} koordynacja dzialan z inwestorami zastepczymi, powolywanymi inspektorami nadzoru
inwestorskiego, udzialy w naradach,

j) przyyjmowanie i kontrola wptywajacych faktur za roboty budowlane, ustugi i dostawy,
sprawdzanie ich zgodnosci z warunkami ptatnosci, postanowieniami umowy, zakresem
rzeczowym faktycznie wykonanych robot, kosztorysem ofertowym oraz prawidlowoscia
naliczania podatku VAT,

k) dochodzenie od uczestnikow procesu inwestycyjnego naleznych odszkodowafi 1 kar
umownych,

) prowadzenie spraw zwiazanych z realizacja dofinansowania jednostek obcych (nie
rozliczajacych si¢ z budzetem) w zakresie zadan inwestycyjnych,

2) prowadzenie spraw przypisanych gminie ustawg z dnia 7 maja 2010 r. o wspieraniu rozwoju
ustug i sieci telekomunikacyjnych.

4. Wymagane dokumenty:

1) zyciorys (CV),

2) list motywacyjny,

3) kwestionariusz osobowy (sporzadzony wg wzoru dla 0séb ubiegajacych sie o prace),

4) kserokopie swiadectw pracy,

5) kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie lub zaswiadczenie o stanie

odbytych studiow,

6) o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.,

7) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
7z pelmi praw publicznych,

8) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach, umiejetnosciach doswiadczeniach,
Kserokopie wymaganych dokumentéw winny by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodnosé
z oryginatem.

5. Warunki pracy i placy:

1) wymiar czasu pracy : 1 etat;

2) placa zasadnicza zgodnie z Regulaminem Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Miasta
Lancuta,

3) miejsce: Urzad Miasta Lanicuta, Pl. Sobieskiego 18.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 14 grudnia 2017 r. w zamknietych
kopertach w kancelarii urzedu lub poczta za zwrotnym potwierdzeniem odbioru (w taki sposdb, aby
dotarly do urzedu najpézniej w ostatnim dniu terminu do skladania dokumentdw), na adres:

Urzad Miasta Lancuta, Plac Sobieskiego 18, 37-100 Lancut z dopiskiem ,,Nabér na urzednicze
— miodszy referent ds. inwestycji i remontow”.

Wymagane dokumenty przyjmowane s3 tylko po umieszczeniu ogloszenia o naborze na wolne
stanowisko urzednicze w terminie okreslonym w ogloszeniu.

Dokumenty, ktére wplyna do urzedu po terminie okre$lonym w ogloszeniu, nie beda rozpatrywane.
Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszen w urzedzie.



WskaZnik zatrudnienia niepelnosprawnych w  Urzedzie w rozumieniu przepisdéw ustawy
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sdb niepetnosprawnych za m- ¢ listopad
2017 r. wynosi ponizej 6 %.

Dokumenty : list motywacyjny, zyciorys powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osocbowych zawartych w ofercie dla potrzeb niezb¢dnych do
realizacji procesu naboru zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych”.
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Pismo przygotowala: Danuta Krzywonos — Z-ca Kierownika tel. +48 17 249 (4 05
Wydzial Organizacyjno - Administracyjny c.mail: administracja@um-lancut.pl



