
BURMISTRZ MIASTA ŁAŃCUTA 
ul. Plac Sobieskiego 18 

37-100 ŁAŃCUT 
OA.210.6.2018 

Burmistrz Miasta Łańcuta 
ogłasza nabór 

Łańcut, dnia 2018-12-04 

na stanowisko urzędnicze podinspektora ds. funduszy i rozwoju 

l. Wymagania niezbędne 

l) spełnienie wymagań określonych w art. 6 ust. l i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 
o pracownikach samorządowych określonych dla stanowisk urzędniczych, 

2) posiadanie wykształcenia wyższego, 
3) posiadanie co najmniej 5 -letniego stażu pracy, preferowane na stanowisku ds. pozyskiwania 

środków zewnętrznych, 

4) znajomość zagadnień z zakresu przygotowywania i zarządzania projektami unijnymi poparta 
zaświadczeniem o ukończeniu kursu, szkolenia, studiów podyplomowych lub praktycznym 
doświadczeniem. 

Uwaga: Osoby, które nie spełniają wszystkich wymogów niezbędnych (formalnych) nie 
zostaną dopuszczone do udziału w prowadzonym postępowaniu. 

2. Wymagania będące przedmiotem oceny: 

l) znajomość ustawy Prawo zamówień publicznych, 
2) znajomość ustawy o finansach publicznych, 
3) wiedza z zakresu funduszy pomocowych, 
4) znajomość zagadnień z zakresu działania i zadań gminy, 
5) dobra znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie, 

6) komunikatywność i kreatywność, 

7) znajomość obsługi komputera, w tym edytora tekstu i arkusza kalkulacyjnego, 
8) umiejętność pracy w zespole, 

3. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku: 

l) planowanie, opracowywanie, koordynowanie prac związanych z przygotowaniem studiów 
wykonalności, analiz ekonomiczno-finansowych dla projektów współfinansowanych ze 
źródeł zewnętrznych, 

2) przygotowywanie analiz dotyczących funkcjonowania miasta w kontekście projektów Unii 
Europejski ej z uwzględnieniem analiz i materiałów dotyczących strategii rozwoju miasta; 

3) weryfikacja analiz ekonomiczno-finansowych sporządzanych dla projektów realizowanych 
przez urząd, 

4) analiza informacji o istniejących źródłach finansowania z programów i funduszy UE pod 
kątem możliwości ich wykorzystania; 

5) informowanie zainteresowanych wydziałów oraz jednostek organizacyjnych o istniejących 

programach i procedurach pozyskiwania środków finansowych ze źródeł zewnętrznych; 
6) przygotowanie dokumentów aplikacyjnych dla zgłaszanych przez wydziały i jednostki 

organizacyjne propozycji projektów na realizację zadań miasta; 
7) współpraca z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami w celu pozyskiwania 
8) środków finansowych na realizację wsp6lnych przedsięwzięć, 
9) udzielanie wydziałom i jednostkom organizacyjnym niezbędnych informacji dotyczących 






