BURMISTRZ MIASTA EANCUTA
ul. Plac Sobieskiego 18
37-100 LANCUT

0A.0050. 40.2019

Zarzadzenie Nr 40/2019
Burmistrza Miasta Lancuta
zdnia /Zlutego 2019 r.

w sprawie powolania i ustalenia skladu osobowego oraz zakresu i zasad
dzialania Miejskiego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art. 19 ust. 4 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 roku o zarzgdzaniu
kryzysowym ( Dz. U. 2018.1401 z pézn.zm.) zarzqdzam co nastepuje:

§ 1. 1. Powoluje Miejski Zespét Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej ,,Zespotem”
w skladzie:
1) Burmistrz Miasta Lancuta - Szef Zespotu;
2) Zastgpca Burmistrza Miasta Lancuta - Zastepca Szefa Zespotu;
3) Przedstawiciel Komendy Powiatowej Policji w Lancucie — cztonek Zespotu;
4) Przedstawiciel Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej — cztonek Zespotu;
5) Kierownik Wydzialu Gospodarki Komunalnej, Inwestycji i Architektury — cztonek Zespotu;
6) Kierownik Wydzialu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Odpadami — cztonek Zespotu;
7) Prezes Lancuckiego Zaktadu Komunalnego Sp. z 0.0. w Lancucie — czlonek Zespotu;
8) Prezes Cieplowni Lancut Sp. z 0.0. — czlonek Zespotu;
9) Kierownik Miejskiego Zarzadu Budynkoéw — cztonek Zespotu;
10) Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lancucie — cztonek Zespotu;
11) Przedstawiciel Ochotniczej Strazy Pozarnej w Lancucie — cztonek Zespotu;
12) Inspektor ds. zarzadzania kryzysowego i ochrony ludnosci — cztonek Zespotu;
13) Inspektor ds. zarzadzania kryzysowego i ochrony ludnosci - czlonek Zespotu;
2. Wykaz imienny os6b funkcyjnych Miejskiego Zespotu Zarzadzenia Kryzysowego okresla
zalacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.
3. W sytuacji usprawiedliwionej nieobecnosci czlonka Zespotlu, udzial w posiedzeniu
Zespotu bierze inny pracownik wyznaczony przez Kierownika jednostki delegujace;.

§ 2. Zasady funkcjonowania i dziatania Miejskiego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego
okresla Zatacznik Nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierzam pracownikowi ds. zarzadzania kryzysowego
1 ochrony ludnosci Urzedu Miasta Eancuta.



§ 4. Traci moc Zarzadzenie Nr 234/2017 Burmistrza Miasta Lancuta z dnia 4 pazdziernika
2017 r. w sprawie powolania i ustalenia skladu osobowego oraz zakresu i zasad dziatania
Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania;

Pismo przygotowal: Malski Witold - inspektor tel. +48 17 249 04 31
stanowisko ds. zarzadzania kryzysowego e.mail: zk@um-lancut.pol




Zalgcznik Nr 1
do Zarzgdzenia Nr4© /2019
Burmistrza Miasta Lancuta

z dnia /2 lutego 2019 r.

Sklad osobowy
Miejskiego Zespolu Zarzadzenia Kryzysowego
w Lancucie
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Pismo przygotowat: Malski Witold - inspektor
stanowisko ds. zarzgdzania kryzysowego

tel. +48 17 249 04 31
e.mail: zk@um-lancut.pl




Zalgcznik Nr 2

do Zarzgdzenia Nr %2 /2019
Burmistrza Miasta Lancuta
z dnia 1, lutego 2019 r.

Regulamin
Miejskiego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego
w Lancucie

§ 1. 1.Miejski Zespdt Zarzadzania Kryzysowego zwany dalej ,,Zespolem” stanowi organ
pomocniczy Burmistrza Miasta Lancuta w zapewnieniu wykonywanych zadan z zakresu
zarzadzania kryzysowego.

2. Zespo6l zostal powotany w celu zapobieganiu zagrozeniom mogacym wywotac kleski
zywiolowe oraz ograniczeniu i usuwaniu skutkow tych klesk.

3. Do udzialu w pracach Zespolu, w zaleznosci od potrzeb i rodzaju zagrozen, mogg by¢
zapraszane inne osoby przez Burmistrza Miasta.

4. Miejscem pracy Zespolu jest budynek Urzedu Miasta Lancuta przy ul. Plac
Sobieskiego 18.

§ 2. Do zadan Zespotu nalezy:

1) ocena wystgpujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw na bezpieczenstwo
publiczne i prognozowanie tych zagrozen:

2) przygotowanie propozycji dziatan i przedstawienie Burmistrzowi wnioskéw dotyczacych
wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w Miejskim Planie Zarzadzania
Kryzysowego;

3) przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z zagrozeniami;

4) opiniowanie Miejskiego Planu Zarzadzania Kryzysowego.

§ 3. Do zadan Szefa Zespotu nalezy w szczegdlnosci:
1) inicjowanie i organizowanie prac Zespotu;
2) ustalenie przedmiotu i terminu posiedzen;
3) zapraszanie i zawiadomienie o terminie posiedzen;
4) przewodniczenie posiedzeniom;

§ 4. 1.Podstawe pracy Zespotu stanowi Roczny Plan Pracy zatwierdzony przez Szefa
Zespotu.

2. Roczny Plan Pracy Zespolu z uwzglednieniem wnioskow skladanych przez jego
cztonk6éw przygotowuje pracownik ds. zarzgdzania kryzysowego i ochrony ludnosci.

§ 5. 1. Posiedzenie Zespolu zwotuje i przewodniczy jego obradom Szef Zespotu, zgodnie
z Rocznym Planem Pracy, a takze w zaleznosci od zaistniatych potrzeb.
2. Posiedzenia zespotu odbywajg si¢ w trybie:
1) zwyczajnym,
2) nadzwyczajnym —w przypadku wymagajacych natychmiastowej analizy i oceny zagrozenia
oraz koordynacji dziatan ratowniczych.



3. Szef Zespotu zawiadamia pisemnie czlonkdéw Zespolu oraz wybrane w zaleznosci od
tematu posiedzenia osoby, informujgc o czasie, miejscu i porzadku obrad.

4. W przypadku zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajacych Szefowi Zespotu kierowanie
jego praca, jego obowigzki przejmuje Zastgpca Szefa Zespotu.

§ 6. 1. Z posiedzenia Zespotu sporzadza si¢ protokot zatwierdzony przez Szefa Zespotu.

2. Protokoly z posiedzen przechowywane sg stanowisku pracy ds. zarzadzania kryzysowego
i ochrony ludnosci.

3. Obstuge administracyjno — biurowa Zespotu zapewnia stanowisko pracy ds. zarzadzania
kryzysowego i ochrony ludnosci.

afat Kumek

Pismo przygotowat: Malski Witold - inspektor tel. +48 17 249 04 31
stanowisko ds. zarzadzania kryzysowego e.mail: zk@um-lancut.pl




