BURMISTRZ MIASTA LANCUTA
ul. Plac Sobieskiego 18
37-100 LANCUT

OA. 0050.42.2019
Zarzadzenie Nr 42/2019
Burmistrza Miasta Lancuta
zdnia /7 lutego 2019 r.

w sprawie powolania Spolecznego Rzecznika Senioréw i Oséb
Niepelnosprawnych Miasta Lancuta

Na podstawie art. 30 i art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (tekst

jednolity Dz. U. z 2018 r., poz. 994 z pozn. zm.), zarzqdzam, co nastepuje:

§ 1.1. Powotuj¢ Pana Adama Hadlaw na Spolecznego Rzecznika Senioréw i Oséb
Niepelnosprawnych Miasta Lancuta, zwanego dalej Rzecznikiem.
2. Powotanie Rzecznika nie skutkuje nawigzaniem stosunku pracy ani nie rodzi uprawnien
Rzecznika do wynagrodzenia za sprawowang funkcje.

3. Rzecznik pelni swoja funkcje nieodplatnie.

§ 2.1. Rzecznik dziata w obszarze szeroko rozumianej polityki spotecznej oraz innych polityk
miejskich zwigzanych z problematyka Senioréw i Osob Niepelnosprawnych, inicjujac i koordynujac
dziatania zmierzajace integracji spotecznej, poprawy jakosci i komfortu zycia Senioréw i1 Osob
Niepelnosprawnych oraz dokonujac analiz i ocen sytuacji poprzez wspoluczestniczenie
w opracowywaniu i wdrazaniu planow i programoéw w tym zakresie.

2. Do zadan Rzecznika nalezy w szczegdlnosci:

a) analizowanie potrzeb oraz inicjowanie i rekomendowanie dzialan majacych na celu zapewnienie,
w miare mozliwosci, pelnego funkcjonowania Senioréw oraz Oséb Niepetnosprawnych
w $rodowisku lokalnym;

b) przyjmowanie interesantow, po wczesniejszym umowieniu spotkania, w sprawach dotyczacych
problemow Seniordéw oraz Osob Niepelnosprawnych nienalezacych do zakresu dzialania innych
jednostek organizacyjnych Miasta Lancuta;

¢) podejmowanie interwencji, udzielanie w miar¢ mozliwosci, pomocy W rozwigzywaniu
probleméw Senioréw oraz Osob Niepelnosprawnych;

d) przedstawianie Burmistrzowi Miasta Lancuta propozycji rozwigzan problemoéw poruszanych

przez Seniorow oraz Osoby Niepelnosprawne;



e) informowanie o uprawnieniach i programach kierowanych do Senioréw oraz Osob
Niepelnosprawnych oraz podmiotach dziatajacych na ich rzecz;

f) wspdtpraca z podmiotami, w szczegdlnosci organizacjami pozarzadowymi prowadzgcymi
dziatalno$¢ na rzecz Senioréw i Osob Niepelnosprawnych oraz z jednostkami organizacyjnymi
Miasta Lancuta;

g) w uzasadnionych przypadkach, kontaktowanie si¢ z mediami w sprawach dotyczacych Seniorow
oraz Osob Niepelnosprawnych, z zastrzezeniem przestrzegania zasad okreslonych w polityce
informacyjnej Miasta Lancuta;

h) wyrazanie opinii w sprawach zwigzanych z tworzeniem programéw dotyczacych Senioréw
i Os6b Niepelnosprawnych na terenie Miasta Lancuta;

i) przedstawianie Burmistrzowi Miasta Lancuta wnioskdw i opinii w zakresie zapewnienia

dostepnosci Miasta Lancuta dla Osob Niepelnosprawnych i Seniorow.

§ 3.1. Zobowiazuje kierownikéw komorek organizacyjnych Urzedu Miasta Lancuta oraz
kierownikéw miejskich jednostek organizacyjnych do wspolpracy z Rzecznikiem, w szczegoélnosci
polegajacej na konsultacji z nim dziatan dotyczacych Senioréw
i Osob Niepelnosprawnych realizowanych przez komorki organizacyjne Urzedu Miasta Lancuta
i jednostki miejskie oraz zadan, ktore majg zwigzek z zakresem realizowanym przez Rzecznika.

2. Rzecznik w ramach swoich kompetencji moze wystepowa¢ do komorek organizacyjnych
Urzedu Miasta Lancuta oraz jednostek organizacyjnych Miasta Lancuta o udostepnienie lub
pozyskanie informacji oraz inicjowanie dziatan dotyczacych realizacji zadan okreslonych w § 2.

3. Rzecznik, w przypadku gdy nie zabraniaja tego przepisy odrgbne, moze bra¢ udzial
w pracach zespotow, komisji i innych gremiow, w sprawach dotyczacych Senioréw

1 Oso6b Niepelnosprawnych z glosem doradczym.

§ 4. Nadzor nad wykonaniem Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta ¥3

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Pismo przygotowata: Danuta Krzywonos — Z-ca Kierownika tel. +48 17 249 04 05
Wydzial Organizacyjno - Administracyjny e.mail: administracja@um-lancut.pl




