Zatgcznik

do Zarzagdzenia Nr 170 /2023
Burmistrza Miasta tancuta
zdnia 21 lipca 2023 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Miasta tancuta z siedzibg w tancucie, Plac Sobieskiego 18
ogtasza otwarty konkurs na stanowiska dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1
im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Lancucie.

§ 1. Wymagania wobec kandydatéw na stanowisko dyrektora:

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktdra spetnia wymagania okreslone

w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadac¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce

(tekst jedn. Dz.U.2021 r. poz. 1449 ze zm.).

§ 2. Wymagane dokumenty:

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt. 4 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placoéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(tekst jedn. Dz.U. 2021 r. poz.1428) - oferty osob przystepujgcych do konkursu
powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania
i rozwoju publicznej szkoty,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci
informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedgcej nauczycielem,

3) os$wiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),



4) pos$wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych
studiow magisterskich lub swiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych,

z zakresu zarzadzania albo sSwiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzgdzania oswiata,

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢
z oryginatem kopia:

a) dokumentu potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tekst jedn.
Dz.U.2021 r. poz. 672 ze zm.), lub

b) dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia
lub jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

c) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust.1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych ( tekst jedn.Dz.U.2021 r. 289 ze zm.),

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 -1990 oraz tresci tych dokumentow ( tekst
jedn. Dz.U.2023 r.p0z.342 ze zm. ) - w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 .,



12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku
nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze
kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst
jedn. Dz.U.2023 r. poz. 984 ze zm. ), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (tekst jedn. Dz. U. 2023 r. poz. 742 ze zm.),

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych
i korzysta z petni praw publicznych,

16) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych o tresci:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych

w dokumentach aplikacyjnych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji’ zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnhego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1 z 04.05.2016).

§ 3. Termin, sposob i miejsce sktadania ofert:

1) Oferty nalezy sktadac osobiscie lub drogg pocztowg w zamknietych kopertach
z podanym adresem zwrotnym ( imieniem, nazwiskiem, numerem telefonu)
i dopiskiem na kopercie: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej nr 1 im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Lancucie” do
Urzedu Miasta tancuta, ul. Plac Sobieskiego18, 37-100 tancut w terminie do
4 sierpnia 2023 r. do godz. 14:00.

2) Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektronicznej.

3) Oferty, ktore zostaty ztozone lub wptynety do Urzedu Miasta Lancuta po
wskazanej wyzej dacie nie bedg rozpatrywane.

4) O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni pisemnie.


https://sip.lex.pl/#/document/16790821?unitId=art(76)ust(1)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/18750400?unitId=art(276)ust(1)&cm=DOCUMENT

5) Kandydat zgtasza sie na konkurs z dokumentem tozsamosci.

6) Szczegotowe informacje w zakresie interpretacji postanowien niniejszego
konkursu udzielane sg przez pracownikow Wydziatu Edukacji, Kultury i Zdrowia
Urzedu Miasta tancuta, ul. Plac Sobieskiego 18, 37-100 tancut, e-mail:
edukacja@ume-lancut.pl, tel. 17 249 04 13.

Wz. BURMISTRZA
Michat Mglej
Zastepca Burmistrza


mailto:edukacja@um-lancut.pl

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia
2016 r. (RODO), informuje ze:

1)  Administratorem danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie Miasta
tancuta, ul. Plac Sobieskiego 18, 37-100 tancut jest Burmistrz Miasta tancuta.
Urzad Miasta, na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzgdzie gminnym, obstuguje wykonanie zadan nalezgcych do kompetenciji
Burmistrza;

2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych: osobiscie lub za posrednictwem
poczty przestanej na adres urzedu; drogg elektroniczng - e-mail: iod@um-lancut.pl;
telefonicznie pod numerem 17 249 04 66;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji umowy,
ktorej strong jest osoba, ktorej dane dotyczg, lub do podjecia dziatan na zgdanie
osoby, ktérej dane dotyczg, przed zawarciem umowy (w tym w celu zawarcia umowy
lub wyboru najkorzystniejszej oferty) — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) i lit. )
0golnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

4) Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedg podmioty uprawnione do
uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow prawa; w pozostatych
przypadkach odbiorcami danych mogg by¢ inne podmioty, ktdre na podstawie
stosownych umoéw podpisanych z Gming Miasto tancut przetwarzajg dane osobowe,
dla ktérych Administratorem jest Burmistrz Miasta Lancuta oraz podmioty
uczestniczgce w realizacji umowy;

5) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa
trzeciego/organizacji miedzynarodowej;

6) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane w ramach dokumentacji
prowadzonej przez Urzgd Miasta w formie papierowej i elektronicznej, przez okres
niezbedny do realizacji celéw przetwarzania wskazanych w pkt 3), w czasie
okreslonym przepisami prawa, zgodnie z ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz rozporzgdzenia Prezesa Rady
Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitego
rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania
archiwum zaktadowego. Oznacza to, ze dane osobowe mogg zostaé zbrakowane po
uptywie od 5 do 50 lat lub by¢ przechowywane bezterminowo, zaleznie od kategorii
archiwalnej danej sprawy i przepiséw. W przypadku gdy przepisy prawa nie
precyzujg okresu przechowywania danych okres ten ustala Administrator;

7) Z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 lit. b), lit. d) i lit. e), art. 20, art. 21 ust. 1
RODO, posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo do ich
sprostowania, prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych, prawo do



usuniecia danych osobowych oraz prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie - w
dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem; (jezeli przetwarzanie odbywa sie
na podstawie zgody);

8) Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych narusza przepisy ogélnego rozporzgdzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.,

9) Podanie danych osobowych jest obowigzkowe - odmowa podania danych
skutkuje odmowg zawarcia umowy (w tym niemozliwoscig zawarcia umowy lub
dokonania wyboru najkorzystniejszej oferty);

10) W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg
podejmowane w sposob zautomatyzowany, w tym nie bedg podlegaty profilowaniu.

BURMISTRZ
Rafat Kumek



