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BURMISTRZ MIASTA ŁAŃCUTA
ul. Plac Sobieskiego 18, 37-100 Łańcut
Tel. 17 225 22 02, fax. 17 225 20 21

e-mail: urzad@um-lancut. pl, www. lancut. pl

FN. 300. 11. 2024
BIURO RADY

MIASTA LANC:

li 202't-07-25

załączników sztuk

Łańcut dnia 25. 07. 2024 r

Pan
Paweł Cisek

Radny Miasta Łańcuta

W odpowiedzi na Pana pismo z dnia 13 czerwca 2024 roku informuję,
że wynagrodzenie za świadczenie usług prawnych na rzecz Miasta Łańcuta
w latach 2018 -2024 przedstawia się następująco:

2018 rok 52 625,24 zł

2019 rok 115 698,71 zł

2020 rok 103 067,00 zł

2021 rok 108 276,00 zł

2022 rok 118 668,60 zł

2023 rok 154 488,89 zł

2024 rok 50 820,00 zł
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Łańcucki Zakład Komunalny Sp. z o. o.
ul. R. Traugutta 20, 37-100 Łańcut

Łańcut, 24. 06.2024 r.

ŁZK. 813/GK72/2024
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Podpis

\

Dotyczy: odpowiedz na zapytanie Radnego

RPU/7520/2824 P
Data:2024-06-26 załączryków sztuk

podpis

Burmistrz Miasta Łańcuta

ul. Plac Sobieskiego 18
37-100 Łańcut

::(%"

W załączeniu przedkładam zestawienie kosztów usług prawnych wynagrodzenia brutto Rady Nadzorczej
i Zarządu LZK. Sp. z o. o.

p

/n

Z D

Otrzymują:

1. Adresat
2. ala

REGON: 180643965
NIP: 815-17-87-723
KRS: 0000390125 - Sąd Rejonowy
w Rzeszowie XII Wydział Gosp. KRS
Wysokość kapitału zakładowego
27 359 000 2)
Konto; Bank Gospodarstwa Krajowego
50 1130 110S 0005 2491 69200001

Oczyszczanie i odbiór odpadów tel. 17 225 32 91 fax 17 225 32 92
Wodociągi l kanalizacja tel. 17 225 72 92 17 225 71 95 fax 17 225 00 08
Oczyszczalnia Ścieków. 37 -100 Łańcut, Wola Dalsza 375a tel. /fax 17 225 34 27
Stacja Uzdatniania Wody 37-1 00 Łańcut, Wola Mała 203 tei, 17 225 55 26
Zakład Pogrzebowy tel. 17 225 23 66
e-mail: biuro@lzk-lancut. pl; Internet; www. lzk-lancut. l



Łańcucki Zakład Komunalny
Spółka z 0,0.

37-100 Łańcut, ul. Traugutta 20
NIP 8151787723, Reg 180643965

KRS:0000390125 ŁZK Łańcut

Usługi prawne

IV
v

VI
VII
VIII

IX
x

XI
XII

Razem

1 700, 00

1 700, 00

1 700, 00

5100, 00

2019
1 700, 00

1 700, 00

1 700, 00

1 700, 00

1 700, 00

1 700, 00

1 700, 00

1 700, 00

1 700, 00

1 700, 00

1 700, 00

1 700, 00

20 400, 00

2020
1 700, 00

1 700, 00

1 700, 00

1 700, 00

1 700, 00

1 700, 00

1 700, 00

1 700, 00

1 700, 00

1 700, 00

1 700, 00

1 700, 00

20 400, 00

2021
1 850, 00

1 850, 00

1 850, 00

1 850, 00

1 850, 00

1 850, 00

1 850, 00

1 850, 00

1 850, 00

1 850, 00

1 850, 00

1 850, 00

22 200, 00

2022
1 850, 00

1 850, 00

1 850, 00

1 850, 00

1 850, 00

1 850, 00

1 850, 00

1 850, 00

1 850, 00

1 850, 00

1 850, 00

1 850, 00

22 200, 00

2023
2150, 00

2 150, 00

2 150, 00

2 150, 00

2150, 00

2150, 00

2 150, 00

2 150, 00

2150, 00

2150, 00

2 150, 00

2 150, 00

25 800, 00

2024
2 500, 00

2 500, 00

2 500, 00

2 500, 00

2 500, 00

12500, 00

Wynagrodzenie członków rady nadzorczej

Lp.
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10
11
12

Rok/m-c

l

IV
v

VI
VII
VIII

IX
x

XI
XII

Razem

2018

5 076, 00

5 076, 00

5 076, 00

15228, 00

2019
5431, 32

5431, 32

5431, 32

5431, 32

5431, 32

5431, 32

5431, 32

5431, 32

5431, 32

5431, 32

5431, 32

5431, 32

65175, 84

2020
5 749, 00

5 749, 00

5 749, 00

5 749, 00

5 749, 00

5 749, 00

5 749, 00

5 749, 00

5 749, 00

5 749, 00

5 749, 00

5 749, 00

68 988, 00

2021
6 057, 00

6 057, 00

6 057, 00

6 057, 00

6 057, 00

6 057, 00

6 057, 00

6 057, 00

6 057, 00

6 057, 00

6 057, 00

6 057, 00

72 684, 00

2022
6 662, 00

6 662, 00

6 662, 00

6 662, 00

6 662, 00

6 662, 00

6 662, 00

6 662, 00

6 662, 00

6 662, 00

6 662, 00

6 662, 00

79 944, 00

2023
7 460, 00

7 460, 00

7460, 00

7460, 00

7460, 00

7460, 00

7 460, 00

7 460, 00

7 460, 00

7 460, 00

7460, 00

7460, 00

89 520, 00

2024
8319, 00

8319, 00

8319, 00

8319, 00

8319, 00

41 595, 00



Wynagrodzenie Prezesa Zarządu

Lp.
1

2

3

4

5

6

7

10
11
12

Rok/m-c 2018

IV
v

VI
VII
VIII

IX
x

XI
XII

Razem

13211, 34

13211, 34

13211, 34

39 634, 02

2019
56 996, 41

13744, 58

13744, 58

13744, 58

13744, 58

13744, 58

29598, 18

13744, 58

13744, 58

13744, 58

13744, 58

13744, 58

224 040, 39

2020
14 707, 00

14 707, 00

14707, 00

14 707, 00

14 707, 00

14707, 00

30 802, 00

14 707, 00

14 707, 00

14707, 00

14 707, 00

14 707, 00

192579, 00

2021
15566, 00

15566, 00

15556, 00

15576, 00

33 224, 00

15556, 00

15556, 00

15576, 00

15566, 00

15566, 00

15566, 00

25 583, 00

214457, 00

2022
18041, 00

18041, 00

18041, 00

18041, 00

37 722, 00

18041, 00

18041, 00

18041, 00

18041, 00

18041, 00

18041, 00

18041, 00

236 173, 00

2023
20201, 00

20201, 00

20201, 00

20201, 00

43818, 30

20201, 00

20201, 00

20201, 00

22291, 00

22291, 00

22291, 00

22291, 00

274389, 30

2024
24 856, 00

24 856, 00

24 856, 00

49 933, 20

24 856, 00

149357,20

Pozycja 12019 wyplata odprawy dla odchodzącego Prezesa Zarządu (3 miesięczne wynagrodzenie)

Pozycja VII 2019, VII 2020, V 2021, V 2022, V 2023, V 2024 wyplata wynagrodzenia zmiennego zgodnie z umową po
osiągnięciu celów zarządczych

Pozycja XII 2021 wyrównanie wynagrodzenia

Spółka nie wypłaca premii członkom Rady Nadzorczej i Prezesowi Spółki
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Znak: CL - 468/06/2024 Łańcut, dn. 28 czerwca 2024 r.
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Sz. p.

Damian Szubart

Burmistrz Miasta

Łańcuta

Odpowiadając na pytanie Radnego Miasta Łańcuta zawarte w piśmie 'Ł dnia

13 czerwca 2024 r. - zwracając szczególną uwagę aa uzasadnienie - uprzejmie informuję, że

"Ciepłownia Łańcut" Sp. z o.o. me posiada informacji o kosztach ponoszonych przez Gminę

Miasto Łańcut z t tuhi:

l. Usług prawnych na rzecz "Ciepłowni Łańcut Sp. z o. o.

2. Wynagrodzeń członków Rady Nadzorczej "Cieptowma Łańcut" Sp. z o. o.

3. Premii na rzecz członków Rady Nadzorczej "Ciepłowni Łańcut Sp. z u. o.

Zarząd Spółki nie otrzymywał wynagrodzeń i premii ze środków Gminy Miasta Łańcut

w analizowanym okresie.

Gmina Miasto Łańcut nie ponosi kosztów funkcjonowania Ciepłowni, a z tytułu

posiadania udziałów w spółce dwukrotnie otrzymała dywidendę po 200 tyś. zi. Sprzedając

parę technologiczną do gorzelni z dużą rentownością - spółka subsydiowała sprzedaż ciepła

do odbiorców z sieci cieptowniczej. Informacje na temat są zawarte w publikowanych

corocznie sprawozdaniach finansowych spółki.

W poniższych tabelach zostają przedstawione koszty usług prawnych oraz wynagrodzenia

członków Rady Nadzorczej i Prezesa Zarządu wypłacone przez spółkę.



Tabela l. Koszty usług prawnych [zł]

2018 2019M-c/rok

Styczeń

Luty

Marzec

Kwiecień

Maj

Czerwiec

Lipiec

Sierpień

Wrzesień

Październik

Listopad

Grudzień

1. 600, 00

1. 600, 00

1. 600, 00

1. 600. 00

l . 600, 00

! , 600. 00

l . 'iOO. OO

1. 600. 00

!. 600. 00

l . 600, 00

l. frOO. OO

2020

l . 600, 00

1, 600. 00

1. 600, 00

1. 600, 00

1.600, 00

1. 600. 00

l. ćOO. OO

1. 600. 00

l .600-00

i 600. 00

l . oOO. OC

l "00.00

2021.

1. 800, 00

l . 800, 00

l . 800, 00

l . 800. 00

1. 800. 00

l. SOO.OO

l . 800, 00

I. SOO. OO

1. 800, "0

I. SOO. OO

l . 8(10, 00

1. 8(10,00

2022

1. 800, 00

1. 800, 00

1. 800, 00

l. SOO.OO

1. 800. 00

1. 800, 00

',. 800, 00

1. 800,00

l . 800.01

LSOU. fcO

i . SUO, 00

l. SUf ."O

2023

2. 500. 00

2.500.00

2024

3. 000. 00

3. 000, 00

2. 500. 00 3. 000, 00

2. 500. 0C 3. 000. 00

2. 500, 00 3. 000. 00

150C. OO

2. 500. 00

2. 5CC. OO

2. 50G. OO

2. 500. 00

2. <l'U, i)0

2. 5UO. OO

Tabela 2. Wynagrodzenia brutto Rady Nadzorczej [zł]

:f)]8m-c/rok

Styczeń

Luty

Marzec

Kwiecień

Maj

Czerwiec

Lipiec

Sierpień

Wrzesień

Październik 4. 750, 00

Listopad 4. 750, 00

Grudzień

2U19

-1,750.00

i. .750, 00

4. 750, 00

4. 750, 00

4. 750, 00

4.750, 00

4. 750, 00

4. ^50. 00

4. 750. 00

4. 750. 00

4, 750. 0l)

:020

.l. 750. 00

4750. 00

. 1. 750. 00

4. 750, 00

4.750, 00

4. 750. 00

4. ~.-i0.00

4. -50. 00

4. 750. 00

4. 750-00

2U2'

-L750. 00

4. ^'O. OU

4. 750. 00

A. 750. 01)

4. -50.00

-. -50.00

4. 750, 00

4. "'50. 011

3.250. 00

3.250.00

4. '750.n0 4. 550.00

4. 750, 00 4. 750, 00 4. 750, 00 4. 750. 00

2022

-l. ~50. 00

4. 75D. (!0

4. 750. 011

4, 750, 00

5, 243, 42

6. 662, 00

6. 66:.00

6. 662. 00

6. 66:.0(1

6. 662. 0U

6. 662. 00

6. 662.00

2023

6. 662. 00

6662.00

6. 662. 00

6. 6K. OO

6. 6().2, OC'

6.6n2. 00

6. 6(. 2, 00

6. 662, 00

6. 662. 0U

6. 662, 00

2024

6. 662.00

t>. ńo2.0(! 6. 662, 00

&. 6&2. 0U 6. 662. 00

6.662, 00

6. 798, 46



Tabela 2. Wynagrodzenia brutto Prezesa Zarządu [zł]

2018m-c/rok

Styczeń

Luty

Marzec

Kwiecień

Maj

Czerwiec

Lipiec

Sierpień

Wrzesień

2019 2020 2021

10. 128. 69 i2. 345. 73 10. 128.69

iO, 128. 69 !2. :'i45. 73 i(). 128.69

K1. 12&A9 IO. I2Si.69 10. 12S. 61)

10. 128.69 Ul. i28. 69 10. 128, 69

32. <<79.01 3:.760.23 35. 324. 36

10. 128. 69 :0. 128, 69 10. 128. 69

10. 12S.69 ;0. 128.69 10. 128. 69

10. 128.69 Kl. l2S.69 10. 12S.. 69

10. I2S.69 ill. i28.69 10. 12S.69

Październik 10. 12S. 69 lń. l28, ('9 ;0. !28. 69 i0. i2S, 6-ł

Listopad lil. !2'!,69 10. 12fi. CT 'O. !:!i,69 !Q. i2S, 69

Grudzień liS. US.6k> in. CS.ga 't). W.ffl ';O. I2S,<i9

2022 2023 2024

1C. 128,69 15. 413, 23 1. 5. 413. 23

10. 128.69 !5. 413, 23 15. 413. 23

I0. 12X. fty 15.413, ;:; 15. 413J3

10. 128. 61) 15.413, 23 15.413. 23

36. 868. 43 54. 550, 49 61. 652, 92

10. 128,69 15.413. 23

10. 128.69 15. 413, 2.''

IO. I28.69 15. 413, :3

10. 128,69 S5413. 23

10. 128. 69 15. 413. 23

10. 128, 69 I?, 413. 2?

10. i 28, 69 l', 413. 23

Z należnym szacunkiem
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